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ANUNT
CONCURS DE OCUPARE A POSTULUI CONTRACTUAL VACANT

REFERENT LA DEPOZITUL DE MANUALE SCOLARE

Avand in vedere prevederile HG nr.286/2011 modificatd si completatd prin HG nr.1027/2014 conform art. 7
Inspectoratul Scolar Judetean Hunedoara cu sediul in Deva, str. Ghe. Baritiu nr.2, telefon 0254/213315
, cod fiscal 4944320 organizeaza concurs pentru ocuparea urmatorului post contractual vacant :
e Referent la depozitul de manual scolare, grad profesional | A, Studii medii - 1 post, vechime minima in munci 3
ani, duratd nedeterminata.
I.  ACTE NECESARE PENTRU INSCRIEREA LA CONCURS

1. Cerere de Iinscriere la concurs adresatd inspectorului scolar general al Inspectoratului Scolar
Judetean Hunedoara;
Copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, dupa caz;
Copii dupa certificatul de nastere, certificatul de cisitorie, de divort, dupi caz;

4. Copii dupd@ documentele care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea

unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice

pentru post;

Raport salariat din REVISAL (conform cu originalul);

Copie dupa Carnetul de munca

Adeverinta care atesta vechimea in munci, in original;

o N o U

Cazier judiciar, in original sau o declaratie pe propria rdspundere ci nu are antecedente penale

care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care candideazd; candidatul declarat admis la selectia

dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente
penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai
tarziu pana la data desfasurérii primei probe a concursului;

9. Adeverin{d medicald/Certificat medical (in original) care si ateste starea de sinitate fizica si
psihica, corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de citre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitétile sanitare abilitate. Acesta va contine, in clar,
numarul, data, numele si prenumele candidatului, numele emitentului si calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit de Ministerul San3tatii.

10. Curriculum vitae (europass) sustinut cu documente doveditoare anexate;

Nota: Opisul dosarului se depune in 2 exemplare, un exemplar se restituie candidatului cu numér de
inregistrare. Actele prevdzute la punctele 2, 3, 4, 5 si 6 vor fi prezentate si in original, in vederea
conformitatii copiilor cu acestea.
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. CONDITII GENERALE DE OCUPARE A POSTULUI:
Poate participa la concurs persoana care indeplineste, cumulativ, urmatoarele conditii:

- are cetitenia roméana si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba roman3, scris i vorbit;

- are varsta minim3 reglementatd de prevederile legale;

- are capacitatea deplina de exercitiu;

- are o stare de s3ndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata in baza
adeverintei/certificatului medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

- findeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnati definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legdtura de serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.

. CONDITII SPECIFICE DE OCUPARE A POSTULUL:
o Studii medii cu diploma de bacalaureat;
e Cunostinse operare PC.
e Vechime in muncd, minim 3 ani

IV. ETAPELE CONCURSULUI
Depunerea dosarelor de inscriere la concurs se face in perioada 10.12 - 12.12.2018 intre orele
14-16 la compartimentul resurse umane al Inspectoratului Scolar Judetean Hunedoara,
persoand de contact inspector scolar resurse umane Begleagd Camelia telefon 0254 /213315,
sau la compartiment  contabilitate , persoand de contact Miertoiu Mariana — telefon 0254/229033.

a) Proba scrisd - constd in testarea cunostintelor teoretice ale candidatului in vederea ocuparii
postului vacant pentru care candideaza. Durata probei este de 1 or3, test grila.

b) Interviu - Tn cadrul interviului se testeaza abilitdtile, aptitudinile si motivatia candidatilor.
Interviul se realizeazi conform planului interviu intocmit de comisia de concurs in ziua
desfasurrii acestei probe, pe baza criteriilor de evaluare.

Fiecare membru al comisiei de concurs poate adresa intrebari candidatului. Nu se pot adresa

intrebiri referitoare la opiniile politice ale candidatului, activitatea sindicald, religie, etnie, starea
material3, originea sociala sau care pot constitui discriminare pe criterii de sex.
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V. TEMATICA DE CONCURS

Predarea — primirea gestiunii, primirea, pastrarea si eliberarea bunurilor materiale;
Angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in legdturd cu gestionarea
bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutilor publice;

3. Achizitia, evidenta si gestionarea manualelor scolare;
Utilizarea documentelor financiar contabile;

5. Cunostinte operare pe calculator (WORD, EXCEL, Internet)

VI.  BIBLIOGRAFIE:

1. Legea 1/2011- Legea Educatiei Nationale, cu modificirile si completirile ulterioare:
CAP. | - Dispozitii generale;
CAP. Il Structura sistemului national de invatamant preuniversitar.
2. legea nr. 53/2003, Codul muncii, actualizatd (Cap: R3spunderea disciplinar3- art 247-252);
3. Ordinul MFP nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor;
4. Metodologia privind manualele scolare in invdtamantul preuniversitar, aprobatd prin OMEN nr.
5559/201313.
5. Legea nr. 307/2006 privind asigurarea impotriva incendiilor (Cap. | si Cap. Ii),
6. Legea nr. 28 din 15.01.2018 pentru completarea Legii 307/2006
7. Legea nr. 22/18.11.1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in
legatura cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice
8. HCM nr. 2230/ 1969 privind gestionarea bunurilor mobile cu modificirile si completirile ulterioare.

VII.  ATRIBUTII

1. Elaborarea comenzilor de manuale scolare;

2. Primirea de manuale scolare;

3. Distribuirea manualelor scolare catre unitdtile de invitdmant;

4. Verificarea primirii manualelor scolare, la fiecare unitate de invitimant;

5. Corespondenta in format electronic, telefonic cu editurile si conducerea fiecirei unititi de
invatamant.

6. Indeplineste orice alte alte atributii prevazute de lege sau cerute de conducerea Inspectoratului

Scolar Judetean.
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Vill. GRAFICUL DE DESFI'-'\SURARE A CONCURSULUI SI DISPOZITII FINALE
Concursul se va desfisura la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Hunedoara, Deva, str.
Gheorghe Baritiu, nr.2, dupd cum urmeaza:

Nr. crt. Etape desfasurare concurs Data/perioada
1 5 g 10.12 -12.12.2018
unere dosare

epunere dos intre orele 14.00-16.00
2 Afisarea rezultatelor in urma selectiei dosarelor 13.12.2018, ora 12.00
3 Depunerea contestatilor privind rezultatelor 13.12.2018

selectiei dosarelor intre orele 12.30 - 14.30
4 Afisarea rezultatelor 14.12.2018, ora 12.00
Proba scrisa 18.12.2018, ora 9.00
5 Afisarea rezultatelor la proba scrisd 18.12.2018, ora 15.00
) 19.12.2018
6 Depunerea contestatilor )
intre orele 10.00 - 12.00
7 Solutionarea contestatilor 19.12.2018, ora 16.00
8 Interviu 20.12.2018, ora 10.00
9 Afisarea rezultatelor interviu 20.12.2018, ora 13.00
11 Depunerea contestatilor 20.12.2018
intre orele 13.30—15.30

12 Solutionarea contestatilor 21.12.2018, ora 13.00
13 Afisarea rezultatelor finale 21.12.2018, ora 14.00
Nota:

a) Sunt declarati admisi la proba scrisd/proba practicd/interviu candidatii care au obtinut minim 50
puncte din maximul de 100 puncte/proba.

b) Participd la urmitoarea probd a concursului numai candidatii declaraii “admisi” la etapa
precedenta.

c¢) Punctajul final se calculeazd ca medie aritmeticd a punctajelor obtinute la proba scrisd/interviu.

INSPECTOR SCOJLAB GENERAL,
Prof. dr.




